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INFORME SEMESTRAL 
RRHH Altamente Calificados

El informe deberá ser realizado por el doctor incorporado en la empresa y deberá tener el aval empresario.

Deberá estar firmado tanto por el doctor como por el empresario.

	IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO

	Fecha:
	

	Cód. de Proyecto:
	     
	Nº de semestre informado:
	     

	Empresa:
	     

	Nombre del RRHH-AC:
	     

	Doctor en:
	

	Universidad:
	

	País:
	


	

	1. Descripción de las funciones asignadas:



	2. Descripción genérica de las actividades realizadas en el período (Describir las tareas realizadas; innovaciones en curso o finalizadas; desafíos encarados; dificultades encontradas; viajes realizados, motivo y resultados, etc.):


	3. Publicaciones y/o patentes en proceso:



	4. Descripción genérica de nuevos productos y/o procesos en curso u obtenidos:
     

	5. Descripción genérica de otros aspectos relacionados con la producción y/o la calidad:



	6. Conclusiones:


	7. Si es Informe Final, describir el aporte diferencial del RRHH-AC en la empresa:


	8. Expresión de conformidad de la empresa:









